
 

 

 

 

 

План мероприятий (дорожная карта) ЧУ СОШ «Экстерн плюс»,  

направленных на реализацию обновленных ФГОС    с 2022-2023 учебного года 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные Результат 

Нормативно-правовое и организационное сопровождение 

1 Создание рабочей группы по внедрению 

обновлѐнных ФГОС НОО, ООО в 1-х и 5-х 

классах в 2022-2023 учебном году, ФГОС СОО в 

10-х классах в 2023-2024 учебном году. 

март 2022 директор Приказ о создании рабочих групп по 

обеспечению перехода на ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

Рабочая группа по обеспечению 

перехода на ФГОС НОО, ООО 

2 Изучение изменений в нормативных документах постоянно директор, рабочая 

группа 

Листы ознакомления педагогических 

работников с документами 

федерального, регионального уровня, 

регламентирующими реализацию 

ФГОС НОО и ООО 

 

3 Утверждение пакета нормативных документов по 

введению обновлѐнных ФГОС: 

Приказы 

- об утверждении рабочей группы школы и 

организации работы по сопровождению ФГОС, 

- об организации работы по введению новых 

ФГОС НОО в 1-х классах и ФГОС ООО в 5-х 

классах, 

август-

сентябрь 

2022 

директор школы, 

заместители 

директора 

по УВР и 

содержанию 

образования 

Банк данных нормативно-правовых 

документов федерального, 

регионального, муниципального 

уровней, обеспечивающих реализацию 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

"ЭКСТЕРН ПЛЮС" 
_______________________________________________________________________________________________________________________ 

Место нахождения: 143512, Россия, Московская обл., Истринский р-н, пос. Огниково, д.5.Тел/факс +7(495) 151-8833, 

info@master-class24.ru, ИНН/КПП7735130016/773501001, Р/с 40703810602470000029 в Банк: АО "АЛЬФА-БАНК" г. Москва, 

К/с30101810200000000593, БИК 044525593, ОКПО32447398, ОКТМО45348000, ОГРН1147799008125. 



 

 
 

 - об утверждении рабочих программ по учебному 

предмету (курсу, модулю) в условиях перехода 

на обновлѐнный ФГОС НОО, ООО. 

Должностные инструкции: 

- Инструкции для педагогов школы и других 

педагогических работников для организации и 

введения обновлѐнных ФГОС НОО и ООО. 

Положения: 

- Положение о внутренней системе оценивания, о 

формах и порядке промежуточной аттестации 

учащихся в соответствии с комплексным 

подходом к оценке результатов образования: 

предметных, метапредметных и личностных. 

   

4 Анализ перечня оборудования, необходимого для 

реализации обновлѐнных ФГОС НОО, ООО, 

СОО 

ежегодно директор школы, 
заместитель 
директора по АХЧ 

Аналитическая записка об оценке 

материально-технической базы 

реализации       ООП       НОО       и 

ООО, приведение ее в соответствие с 

требованиями новых ФГОС НОО, ООО, 

СОО 

 

5 Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей (запросов) 

обучающихся и родителей (законных 

представителей) для проектирования учебных 

планов в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, и планов 

внеурочной деятельности  

 

ежегодно зам. директора по 

УВР, зам. директора 

по содержанию 

образования,  

рабочие группы 

Аналитическая справка  

 

6 Координация деятельности по реализации в течение всего директор школы, План мероприятий (дорожная карта), 



 

 
 

 обновлѐнных ФГОС в школе в соответствии с 

муниципальным и региональным планами 

периода 

реализации 

заместители 

директора 

направленных на реализацию 

обновленных ФГОС 

Организационно-управленческое сопровождение 

1 Разработка основной образовательной 

программы НОО, ООО, СОО в соответствии с 

обновлѐнными ФГОС и с учѐтом федеральных 

ООП: 

- участие в открытых консультациях по 

отдельным вопросам формирования ООП, 

организованных методическими службами 

2022, 2023 
годы 

зам. директора по 

УВР, зам. директора 

по содержанию 

образования 

 

Основные образовательные программы 

НОО, ООО, СОО 

 

Участие в консультациях, практических 

семинарах, собеседовании 

2 Мониторинг готовности школы к реализации 

ФГОС СОО с 1 сентября 2023 года. 

2022 – 2023 
учебный год 

директор, зам. 

директора по УВР, 

зам. директора по 

содержанию 

образования 

 

Аналитическая справка по итогам 

мониторинга 

Информационно-методическое сопровождение 

1 Участие в методических семинарах, вебинарах  

«Актуальные вопросы образования как ориентир 

в работе педагога: реализация обновлѐнных 

ФГОС» 

май, август 2022 зам. директора по 

УВР, зам. директора 

по содержанию 

образования, 

педагоги школы 

Участие педагогов в семинарах 

2 Организация работы с родителями по вопросам 

внедрения обновлѐнных ФГОС: 

- родительские собрания; 

- опрос родителей (законных представителей) и 

школьников по изучению образовательных 

потребностей и интересов для распределения 

часов вариативной части учебного плана (ИУП) 

 

2022-2023 
учебный год 

директор,  

зам. директора по 

УВР, зам. директора 

по содержанию 

образования 

 

Проведение родительских собраний, 

опросов 

3 Размещение нормативных документов, 2022-2023 ответственный за Размещена информация на электронных 



 

 
 

 информационно-методических материалов по 
внедрению обновлѐнных ФГОС на сайте школы 

учебный год сайт ресурсах 

4 Совещание на тему «Обновлѐнный ФГОС: 

проблемы и пути решения» 

ноябрь 2022 директор, 

заместители 
директора 

Участие педагогов в совещании 

5 Актуализация планов работы методических 
объединений по вопросам реализации 

обновленных ФГОС 

октябрь 2022 руководители МО Актуальные планы работы 

методических объединений  

6 Участие в семинарах, вебинарах по вопросам 
реализации   обновленных ФГОС, проводимых 

ИРО АСОУ 

2022-2023 
учебный год 

педагоги школы Приняли участие все педагоги, 

реализующие ФГОС ООО и НОО 

Организационно-методическое сопровождение 

1 Августовское совещание учителей-предметников 
«Повышение качества образования: акценты в 

работе педагога»  

август 2022 заместители 

директора 

Участие педагогов в совещании 

2 Мониторинг необходимых условий для 

организации внеурочной деятельности учащихся 
школы в рамках ФГОС НОО и ФГОС ООО 

2022-2023 
учебный год 

заместители 

директора 

Аналитическая справка по итогам 

мониторинга 

3 Мониторинг реализации школьного плана 

мероприятий по обновлѐнным ФГОС 

декабрь 2022, 
июнь 2023 

директор, 

заместители 
директора 

Аналитическая справка по итогам 

мониторинга 

4 Организация и проведение 

информационно- просветительской 

работы по вопросам реализации 

обновленных ФГОС 

В течение 

учебного 

года 

заместители 

директора, 

руководители 

ШМО  

Размещена информация на 

электронных ресурсах  

Кадровое обеспечение 

1 Повышение квалификации учителей- 
предметников, педагогов дополнительного 

образования, заместителей директора, директора 

в течение 2022- 
2023 учебного 

года 

директор школы, 

заместители 
директора 

Удостоверения педагогов о 

результатах  прохождения КПК 

2 Обмен опытом педагогов МО по результатам 

апробирования рабочих программ 
учебных предметов в 1 и 5 классах. 

в течение 2022- 

2023 учебного 

года 

учителя- 

предметники 

Диссеминация опыта по результатам 
апробирования рабочих программ 



 

 
 

    учебных предметов 

Материально-техническое и финансовое обеспечение 

1 Анализ библиотечного фонда печатных и 

электронных образовательных ресурсов, 

комплектование библиотечного фонда 

ежегодно директор школы, заведующая 

библиотекой 

ежегодно директор школы, 

заведующая 

библиотекой 

Подготовлена аналитическая справка 

Аналитическая деятельность 

1 Аналитическая справка по результатам 
организации работы по введению в школе 

обновлѐнных ФГОС 

август 2023 директор, 
заместители 

директора 

Аналитическая справка 

 


